Formular zur Beantragung von Bildungszeit gem. § 7 BzG BW

Name und Anschrift des Beschéftigten: Datum:

An die Personalstelle
Name/Anschrift Arbeitgeber

Antrag auf Bildungszeit nach § 7 Bildungszeitgesetz Baden-Wirttemberg (BzG BW)

Hinweis:

Der Antrag auf Bildungszeit muss spatestens neun Wochen vor Beginn der Veranstaltung bzw. vor
dem Tag (bzw. vor dem ersten von mehreren Tagen), flr den (bzw. fiir die) Bildungszeit genommen
werden mochte, bei der Arbeitgeberin oder beim Arbeitgeber eingereicht werden. Der Antrag ist
nicht (zusatzlich) beim Regierungsprasidium Karlsruhe vorzulegen.

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich beantrage eine Freistellung nach § 7 BzG BW zur Teilnahme an der folgenden
BildungsmalRnahme:

1. Titel der Bildungsmafl3nahme:

Basisausbildung Telefonberater*in

2. Inhalt und Lernziele der Bildungsmafinahme:

Grundausbildung fiir die ehrenamtliche Tatigkeit als Berater*in in der telefonischen Beratung der Konflikthotline

Baden-Wirttemberg flir Menschen in betrieblichen Konflikt- und Mobbingsituationen

3. Art der Malznahme:
[ Berufliche Weiterbildung
[ Politische Weiterbildung
X QualifizierungsmaRnahme zur Wahrnehmung einer ehrenamtlichen Téatigkeit (bitte 9. beachten)

4. Ist die MaBnahme fur jedermann frei zugénglich (keine Beschrankungen, die die Teilnahme von der

Zugehdrigkeit zu einer bestimmten Partei, Gewerkschaft, einem Berufsverband, einer Religionsgemeinschaft oder einer
ahnlichen Vereinigung abhéngig machen)?

ja |:| nein
5. Name und Anschrift des Veranstalters (bei Kooperationsveranstaltungen: Angaben zu allen Kooperationspartner):
Konflikthotline Baden-Wiirttemberg e.V., c/o Kath. Betriebsseelsorge, Solitudestr. 5, 71638 Ludwigsburg

Evang. Telefonseelsorge Stuttgart, Blichsenstral3e 34/36, 70174 Stuttgart
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6. Handelt es sich bei dem Veranstalter um eine anerkannte Bildungseinrichtung oder um einen

anerkannten Trager von QualifizierungsmafZnahmen im ehrenamtlichen Bereich?
(siehe Liste unter www.bildungszeit-bw.de)

ja |:| nein

7. Beginn und Ende der gesamten BildungsmaRnahme, unabhangig davon, fiir welche Tage
Bildungszeit beantragt wird:
(bei langer andauernden Malnahmen, wie z.B. Studiengéngen, bitte Beginn und Ende des Studiums angeben):

Beginn: 24.3.2026 Ende: 27.3.2026

8. Veranstaltungstage/ Tage, fir die Bildungszeit beantragt wird:
(sofern die Bildungsveranstaltung mehrere zusammenhéangende Unterrichtstage umfasst, sind Angaben zu allen
Veranstaltungstagen zu machen, auch wenn nicht fur jeden Tag Bildungszeit beantragt wird)

Datum: Tagliche Unterrichtszeiten (bitte Pausenzeiten separat Bitte ankreuzen,
auffuhren): sofern flr diesen Tag
Bildungszeit beantragt
wird*;

24.3.2026 10:00 - 12:30, 13:30 -18:00
25.3.2026 9:00 - 12:30, 13:30 - 18:00
26.3.2026 9:00 - 12:30, 13:30 - 18:00
27.11.2025 9:00 - 12:30, 13:30 - 16:00

HiNIEIE .

* Der Anspruch auf Bildungszeit betragt maximal finf Tage pro Kalenderjahr.

In welchem Umfang finden andere Lernformen statt (z.B. e-Learning, Blended-Learning)?

9. Nur auszufillen, sofern Bildungszeit fir eine QualifizierungsmalRnahme zur Wahrnehmung
einer ehrenamtlichen Tatigkeit beantragt wird:

Organisatorischer Rahmen der ehrenamtlichen Tatigkeit

(Angabe fiir welche bzw. bei welcher &ffentlich-rechtlichen Korperschaft, steuerlich gemeinniitzigen Einrichtung oder
sonstiger Organisation, Initiative oder Projekt die ehrenamtliche Tatigkeit ausgetibt wird, ob diese Organisation, Initiative
oder das Projekt offentlich zuganglich ist und welche gemeinwohlorientierten Zwecke auf welche Art und Weise
kontinuierlich verfolgt werden)

Konflikthotline Baden-Wiurttemberg e.V., anerkannt gemeinniitzig, kostenfrei zuganglich fur Betroffene

Eskalationspréavention bei betrieblichen Konflikten/Mobbing, Beratung zur Risikoerkennung/-vermeidung

Fur welche Aufgaben im Rahmen der ehrenamtlichen Tétigkeit wird die Qualifizierung
durchgefiuhrt?

Neutrale, telefonische, ggf. annonyme und vertrauliche Beratung von Menschen in betrieblichen Konflikt- und Mobbingsituationen

mit dem Ziel, einer Konflikteskalation vorzubeugen, Risiken zu erkennen und Losungswege/Anlaufstellen zu finden.

D .
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Dem Antrag sind folgende Unterlagen beigefligt:

O] Ausschreibung der Veranstaltung/Flyer zur Bildungsveranstaltung

B Stundenplan mit inhaltlichem und zeitlichem Ablauf

O

Nach Beendigung der BildungsmalRnahme lege ich umgehend eine Teilnahmebestétigung vor.

Hinweise zum Datenschutz
Fur Beschéftigte beim Regierungsprasidium Karlsruhe:
Informationen zum Schutz personenbezogener Daten, die das Regierungsprasidium Karlsruhe
verarbeitet, finden Sie auf unserer Internetseite unter https://rp.baden-
wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/ DocumentLibraries/DSE/12-05.pdf. Auf Wunsch werden
diese Informationen auch in Papierform versandt.

Fur alle anderen Beschéftigten:
Es sind die jeweiligen Regelungen und Informationen zum Schutz personenbezogener Daten lhrer

Arbeitgeberin/ Ihres Arbeitgebers zu beachten.

Mit freundlichen Gri3en

Datum und Unterschrift des Antragsstellers

—
ol <1
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(Diese Seite kann vom Arbeitgeber als Eingangsbestatigung verwendet und abgetrennt an die/den Beschaéftigte/n
zuriickgesandt werden. Eine Eingangsbestétigung kann aber auch auf anderem Wege wie z.B. E-Mail erfolgen.)

Frau / Herrn

Personalstelle
Name/Anschrift Arbeitgeber

Antrag auf Bildungszeit vom

Empfangsbestatigung des Arbeitgebers:

Ihr Antrag auf Freistellung nach § 7 BzG BW ist am eingegangen.

Unterschrift des Arbeitgebers/der

Datum
Personalstelle

p—
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